
Débuter dans une nouvelle entreprise est et reste excitant. Ce premier jour, rempli de mille et une 
impressions, c'est comme si c'était hier pour Annelies (stagiaire en marketing). « Si je pouvais 
refaire mon stage, je n'hésiterais pas une seule seconde. Une chose est sûre, cette période de 
stage est passée à la vitesse de l'éclair. Et vous savez ce qu'on dit : le temps passe vite quand on 
s'amuse ! »

Les réussites récompensent un travail d'équipe

La fin de ma carrière scolaire était en vue quand je suis arrivé ici. C'est la dernière ligne droite ! La formation 
de bachelier en marketing culmine en un temps fort : le stage tant attendu. J'avais un objectif clair en tête : 
je voulais et ferais un stage dans une entreprise qui cherche à déceler le potentiel de son personnel, où les 
accomplissements sont considérés et où les collaborateurs disposent d'une marge de manœuvre suffisante 
pour s'épanouir à leur propre rythme. Trouver toutes ces caractéristiques réunies n’a rien d’une sinécure, 
croyez-moi ! Je cherchais depuis longtemps déjà lorsque j'ai enfin trouvé Realdolmen. Et là, je l'ai senti 
tout de suite. Enfin une entreprise avec des convictions ! Où l'ensemble des travailleurs sont sur la même 
longueur d'onde. Comme un navire à bord duquel le capitaine mène ses matelots à la victoire. Tout cela, 
sans perdre de vue qui sont ses matelots et quelles sont leurs sources de motivation.

Pendant mon stage, j'ai considérablement élargi mes connaissances en marketing B2B. Bien sûr, c'est 
l'objectif principal d'un stage, mais pour moi, il y a encore plus important. J'ai vu, ressenti et fait l'expérience 
de réussites qui sont le fruit d'un travail collectif. J'ai pu constater que le développement de chacun 
contribuait efficacement à celui de l'équipe. Qu'on peut être fier de son propre potentiel en expansion. 
C'est selon moi le secret d'une entreprise qui gagne. Miser sur la confiance, la collaboration et les résultats.

Make IT more human again

Lorsqu'on ne travaille pas dans ce secteur ou qu'on n'étudie pas l'informatique, les technologies de 
l'information sont vite perçues comme un autre monde. « Bien trop compliqué » et « bien trop ennuyeux 
» sont probablement les réactions les plus courantes. Lors de mon stage chez Realdolmen, j'ai appris 
qu'elles étaient loin de la vérité. Dans notre société technologique moderne, les entreprises IT doivent faire 
la différence. Et c'est fichtrement difficile ! Mais Realdolmen possède selon moi LA clé de la réussite : IT 
isn’t just a thing, it’s a thing made by humans. IT is human. Les technologies de l'information ne sont pas 
uniquement un domaine complexe et difficilement abordable. C'est aussi ce qui soutient et stimule chaque 
jour nos collaborateurs et nos clients. Ce qui rend les processus si efficaces. Ce qui permet à nos clients 
d'enregistrer de meilleurs résultats. Ce qui nous fait gagner du temps pour conserver un équilibre sain entre 
travail et vie privée. C'est aussi cela, les technologies de l'information.
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Aborder l'ensemble du secteur sous un angle différent et en découvrir la beauté, la créativité et l'efficacité 
est une véritable révélation. Notre diplôme nous fournit des compétences de base, mais ne nous prédispose 
à aucun secteur en particulier. Choisir notre voie, c'est à nous et à nous seuls de le faire. Et ça peut 
commencer chez Realdolmen. Un esprit ouvert, de l'enthousiasme, une bonne dose de courage et vous 
avez toutes les cartes en main pour vivre un stage ou une expérience professionnelle fantastique chez 
Realdolmen !

Si vous avez, vous aussi, envie de savoir ce que cela fait d'être aux commandes de votre carrière, vous 
savez ce qu'il vous reste à faire !


